
  

Отчет о реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции в Санкт-Петербурге на 2018-2022 годы 

в Государственном бюджетном учреждении дополнительного образования 

Детско-юношеском центре Петродворцового района Санкт-Петербурга 

«ПЕТЕРГОФ» 

за 2021 год 

 

№ п/п 

 
Название мероприятия по плану Комментарии 

1. 3 Обеспечение общественного контроля за деятельностью ДЮЦ 

«ПЕТЕРГОФ» по реализации положений Федерального закона от 

05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 

нужд» (далее - Федеральный закон от 05.04.2013 № 44-ФЗ) (при 

поступлении в администрацию обращений граждан, общественных 

объединений или объединений юридических лиц) 

Профсоюзное собрание 15.02.2021 года. 

1. Отчет об использовании финансовых средств за 2020 год. 

 Формирование закупок ведется с учетом смет-заявок педагогов 

дополнительного образования составленных ими на основании требований к 

реализации дополнительных общеразвивающих образовательных программ 

принятых к реализации. 

           Заседание Совета Государственного бюджетного учреждения 

дополнительного образования Детско-юношеского центра Петродворцового 

района Санкт-Петербурга «ПЕТЕРГОФ» от 15.06.2021 года 

 Рассмотрение Публичного доклада «О состоянии и перспективах 

развития ДЮЦ «ПЕТЕРГОФ» за 2020-2021 учебный год». 

                   Запросов о предоставлении информации об осуществлении 

закупок и о ходе исполнения контрактов, иных обращений от 

общественности за отчетный период не поступало. 

2. 4 Осуществление контроля за исполнением ОУ Федерального закона от 

05.04.2013 № 44-ФЗ 

План финансово-хозяйственной деятельности размещен на сайте ДЮЦ 

«ПЕТЕРГОФ» 

Отчеты о расходах источником финансового обеспечения которых является 

субсидия (01.04.2021г., 01.07.2021г., 01.10.2021г.) размещены на сайте. 

Единая комиссия по осуществлению закупок 

Для проведения закупок проводятся заседания Единой комиссии по 

осуществлению закупок (за 2021 год проведено 64 заседания). 

3. 5 Размещение информации о деятельности ДЮЦ «ПЕТЕРГОФ» по 

вопросам противодействия коррупции на официальных сайтах ОУ в 

сети «Интернет» 

Размещены: 

- План мероприятий по противодействию коррупции в Санкт-Петербурге на 

2018-2022 годы в Государственном бюджетном учреждении 

дополнительного образования Детско-юношеском центре Петродворцового 

района Санкт-Петербурга «ПЕТЕРГОФ» 

- Приказ № 17 от 08.02.2018г. Об утверждении Плана мероприятий  

коррупции в Санкт-Петербурге на 2018-2022 годы в Государственном 

бюджетном учреждении дополнительного образования Детско-юношеском 

центре Петродворцового района Санкт-Петербурга «ПЕТЕРГОФ» 



- Кодекс профессиональной этики и служебного поведения 

Государственного бюджетного учреждения дополнительного образования 

Детско-юношеского центра Петродворцового района Санкт-Петербурга 
«ПЕТЕРГОФ» 

- Приказ № 115 от 29.12.2018г. «Об утверждении Перечня должностей ДЮЦ 

«ПЕТЕРГОФ», замещение которых связано с коррупционными рисками» 

- Приказ № 03 от 09.01.20120 «Об утверждении состава комиссий на 

2020год» 

- Приказ № 14 от 13.02.2019г. «О назначении ответственного должностного 

лица за профилактику коррупционных и иных правонарушений» 

- Положение о комиссии по противодействию коррупции Государственного 

бюджетного учреждения дополнительного образования Детско-юношеского 

центра Петродворцового района Санкт-Петербурга «ПЕТЕРГОФ» 

- Порядок уведомления руководителя о фактах обращения в целях склонения 

работника к совершению коррупционных правонарушений. 

- Порядок взаимодействия ГБУ ДО ДЮЦ «ПЕТЕРГОФ» с ГУ МВД по 

Санкт-Петербургу и Ленинградской области по вопросу предупреждения и 

противодействия коррупции» (Приказ № 77 от 07.12. 2020г.) 

- Методические материалы 

- Формы документов 

- Меры юридической дисциплинарной ответственности 

- Протоколы заседаний Комиссии по противодействию коррупции. 

- Отчет о реализации пунктов Плана мероприятий по противодействию 

коррупции в Санкт-Петербурге на 2018-2022 годы в Государственном 

бюджетном учреждении дополнительного образования 

Детско-юношеском центре Петродворцового района Санкт-Петербурга 

«ПЕТЕРГОФ» за первое полугодие 2021 года. 

4. 9 Осуществление анализа деятельности по реализации положений статьи 13.3 Федерального закона «О противодействии коррупции» 

4.1 Назначение (уточнение) ответственных должностных лиц за 

профилактику коррупционных правонарушений в учреждении.  

Приказ № 3 «Об утверждении состава комиссий на 2021 год» от 11 января 

2021 г. 

Обучение на КПК декабрь 2020г. В.А. Апраксимов, В.В.Калугина. 

4.2 Организация сотрудничества с правоохранительными органами 

по вопросам противодействия коррупции, в том числе по 

предупреждению проявлений бытовой коррупции. 

Используем информацию с официальных сайтов правоохранительных 

органов.  

Утвержден директором (Приказ № 77 от 07.12.2020г.) и доведен до сведения 

работников ДЮЦ «ПЕТЕГРОФ» «Порядок взаимодействия 

Государственного бюджетного учреждения дополнительного образования 

Детско-юношеского центра Петродворцового района Санкт-Петербурга 

«ПЕТЕРГОФ» ис ГУ МВД по Санкт-Петербургу и Ленинградской области 

по вопросу предупреждения и противодействия коррупции» 



4.3 Разработка и внедрение в практику стандартов и процедур, 

направленных на обеспечение добросовестной работы ДЮЦ 

«ПЕТЕРГОФ» 

В 2021 году проведено 4 заседания аттестационной комиссии ДЮЦ 

«ПЕТЕРГОФ» 

Обсуждение вопросов: 
-  об аттестации педагогических работников ДЮЦ «ПЕТЕРГОФ» в целях 

подтверждения соответствия занимаемой ими должности  

 - об аттестации заместителя руководителя на соответствие занимаемой 

должности. 

           Заседание Совета Государственного бюджетного учреждения 

дополнительного образования Детско-юношеского центра Петродворцового 

района Санкт-Петербурга «ПЕТЕРГОФ» от 01.02.2021 года Приняты: 

1. Положение о материальной ответственности работников ДЮЦ 

«ПЕТЕРГОФ». 

2. Положение о порядке обучения по охране труда работников ДЮЦ 

«ПЕТЕРГОФ». 

Заседание Совета Государственного бюджетного учреждения 

дополнительного образования Детско-юношеского центра Петродворцового 

района Санкт-Петербурга «ПЕТЕРГОФ» от 27.09.2021 года 

Рассмотрение предложений по кандидатуре на участие в районном 

конкурсе педагогический достижений в номинации «Сердце отдаю детям». 

Проведено служебное расследование по факту несчастного случая с 

обучающимся на занятии, педагогу дополнительного образования объявлен 

выговор за ненадлежащее выполнение должностных обязанностей. (Приказ 

№ 140/лс от 22.11.2021г.) 

Заседание Совета Государственного бюджетного учреждения 

дополнительного образования Детско-юношеского центра Петродворцового 

района Санкт-Петербурга «ПЕТЕРГОФ» от 25.11.2021 года 

Рассмотрение кандидатов на получение Почетной грамоты 

Министерства Просвещения Российской Федерации.   

4.4 Принятие кодекса этики и служебного поведения работников 

организации 

Кодекс этики и служебного поведения работников Государственного 

бюджетного образовательного учреждения дополнительного 

образования Детско-юношеского центра Петродворцового района 

Санкт-Петербурга «ПЕТЕРГОФ»  

Утвержден 29.08.2016г. 
4.5 Предотвращение и урегулирование случаев конфликта 

интересов в ДЮЦ «ПЕТЕРГОФ» 

В 2021 году поступило 3 Уведомления о возникновении личной 

заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, 

которая приводит или может привести к конфликту интересов. 

(Протокол № 14 от 26.08.2021г.).  

Проведены расследования по каждому случаю. 

Личной заинтересованности при исполнении должностных 



обязанностей работниками ДЮЦ «ПЕТЕРГОФ» находящимися в 

родственных отношениях с руководителями второго уровня (заместитель 

директора, главный бухгалтер, начальник гаража) не выявлено. (Протокол № 
15 от 20.10.2021г.) 

Создана комиссия по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений (Приказ № 3 от 11.01.2021г.) 

4.6 Недопущение составления неофициальной отчетности и 

использования поддельных документов 

Отчетные материалы опубликованы на сайте ДЮЦ «ПЕТЕРГОФ» 

Контроль за предоставлением документов ведется при приеме на работу и в 

течение производственных отношений. 

5. 1

0 

Осуществление контроля качества предоставляемых платных услуг и 

расходования денежных средств, полученных ОУ от оказания платных 

услуг 

Платных услуг за отчетный период ДЮЦ «ПЕТЕРГОФ» не предоставлял 

6. 1

1 

Осуществление анализа наличия и соответствия законодательству 

локальных нормативных актов ДЮЦ «ПЕТЕРГОФ», 

устанавливающих системы доплат и надбавок стимулирующего 

характера и системы премирования 

Заседание Совета Государственного бюджетного учреждения 

дополнительного образования Детско-юношеского центра Петродворцового 

района Санкт-Петербурга «ПЕТЕРГОФ» от 13.04.2021 года 

1. Рассмотрение предложений по внесению изменений в Положение о 

доплатах, надбавках, премиях, материальном стимулировании за 

качество и эффективность работы работников ДЮЦ «ПЕТЕРГОФ». 

Заседание Совета Государственного бюджетного учреждения 

дополнительного образования Детско-юношеского центра Петродворцового 

района Санкт-Петербурга «ПЕТЕРГОФ» от 30.04.2021 года 

2. Принятие Положения о доплатах, надбавках, премиях, материальном 

стимулировании за качество и эффективность работы работников 

ДЮЦ «ПЕТЕРГОФ». 

 

7. 1 Участие в заседаниях Комиссий по противодействию коррупции в ОУ За отчетный период было проведено 3 заседания Комиссии по 

противодействию коррупции: 

- 15.04.2021г. (Протокол № 13) 

- 28.08.2021г. (Протокол № 14) 

-20.10.2021г. (Протокол № 15) 

8. 1

3 

Анализ заявлений и обращений граждан на предмет наличия в них 

информации о фактах коррупционных правонарушений в ОУ 

За отчетный период обращений не поступало. 

9. 1

4 

Организация и проведение мероприятий по формированию 

антикоррупционного мировоззрения, повышения уровня 

антикоррупционного сознания обучающихся 

Привлечение учащихся к судейству на этапах районных мероприятий, как 

пример независимой оценки результатов участников соревнований. 

9-13 декабря проведены в объединениях занятия «Что такое 

коррупция» с обучающимися 13-17 лет. (325 человек) 

 

10. 1
6 

Осуществление контроля наличия на информационных стендах 

информации: о номерах телефонов, почтовых и электронных адресах 

На стендах размещена информация  

- Перечень нормативных правовых актов в сфере противодействия 



администрации района, прокуратуры Петродворцового района Санкт-

Петербурга и отдела Министерства внутренних дел России по 

Петродворцовому району Санкт-Петербурга, по которым можно 
сообщить о наличии в действиях должностных лиц коррупционной 

составляющей; о предоставлении дополнительных платных услуг, 

оказываемых учреждением, их стоимости и порядке оказания 

коррупции. 

- Формы документов 

- Меры юридической ответственности 
- номера телефонов и адреса: отдела образования администрации 

Петродворцового района, прокуратуры Петродворцового района Санкт-

Петербурга, отдела Министерства внутренних дел России по 

Петродворцовому району Санкт-Петербурга 

Контроль за наличием и содержанием информации осуществляется 

постоянно. 

11. 1
7 

Размещение отчета о вьполнении настоящего Плана на официальных 

сайтах ОУ в сети «Интернет» и направление такого отчета в отдел 

образования администрации Петродворцового района Санкт-

Петербурга 

Отчет за 1-е полугодие 2021 года размещен на сайте учреждения до 

01.07.2021г. 

Отчет за 2021 год размещен до 31.12.2021г. 

Отчет предоставляется на 20.06.2021 года  и 13.12.2021 года в отдел 

образования администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга 

12.  Усиление контроля за деятельностью должностных лиц заказчика при 

осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных нужд в целях исключения необоснованного 

применения к поставщикам (подрядчикам, исполнителям) неустоек 

(штрафов, пеней) и за привлечением этих должностных лиц к 

дисциплинарной и материальной ответственности 

За отчетный период претензии к поставщикам не предъявлялись. 

13.  Ведение учета и контроля документов по обращениям граждан, 

содержащих информацию о коррупционных проявлениях со 

стороны работников, учреждения 

Ведется журнал учета регистраций заявлений о коррупционном 

правонарушении. 

За отчетный период обращений не зарегистрировано. 

 

14. 1
8 
Осуществление внутреннего контроля за обеспечением 

правомерного, целевого и эффективного использование 

бюджетных средств учреждения. 

Работа по контролю за деятельностью ведется согласно  

Утвержденных Планов внутреннего контроля на 2021-2022 учебный год 

Работают комиссии (Приказ №3 от 11.01.2021г.): 

1.  Комиссия по распределению фонда надбавок и доплат и 

материального стимулирования работников ДЮЦ «ПЕТЕРГОФ» 

2. Комиссия по инвентаризации 

3. Приемочная комиссия 
 

15.  Размещение информации о деятельности учреждения на 

официальном сайте ДЮЦ «ПЕТЕРГОФ», официальном сайте 

для размещения информации о государственных 

(муниципальных) учреждениях, официальном сайте РФ в сети 

Интернет для размещения информации о размещении заказов на 

поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг. 

Размещены: 

- Аналитический отчёт по результатам самообследования деятельности 

ДЮЦ «ПЕТЕРГОФ» за 2020 год. 

- Уточненный план финансово-хозяйственной деятельности на 2021 год  

- Штатное расписание на 01.01.2021г. 

- Отчет о расходах, источником финансового обеспечения которых является 

субсидия.  



- Государственное задание на оказание государственных услуг  

Государственному бюджетному учреждению дополнительного образования 

Детско-юношескому центру Петродворцового района Санкт-Петербурга 
«ПЕТЕРГОФ» на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023»  

- Государственное задание на оказание государственных услуг  

Государственному бюджетному учреждению дополнительного образования 

Детско-юношескому центру Петродворцового района Санкт-Петербурга 

«ПЕТЕРГОФ» на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024»  

 

- Производственный план на 2021-2022 учебный год. 

 

16.  Организация оказания услуг согласно Государственного задания 

и контроль за их исполнением. 

      Формирование учебно-производственного плана на 1-е полугодие 2021-

2022 учебного года производится на основании «Государственного задания 

на оказание государственных услуг Государственному бюджетному 

учреждению дополнительного образования Детско-юношескому центру 

Петродворцового района Санкт-Петербурга «ПЕТЕРГОФ» на 2021 год и на 

плановый период 2022 и 2023» 

Учебно-производственный план на 2021-2022 учебный год соответствует 

Государственному заданию на оказание государственных услуг 

Государственному бюджетному учреждению дополнительного образования 

Детско-юношескому центру Петродворцового района Санкт-Петербурга 

«ПЕТЕРГОФ» на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 и 

Государственному заданию на оказание государственных услуг  

Государственному бюджетному учреждению дополнительного образования 

Детско-юношескому центру Петродворцового района Санкт-Петербурга 

«ПЕТЕРГОФ» на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024»    

17.  Принятие мер по устранению условий, способствующих 

совершению коррупционных правонарушений в учреждении. 

- Контроль за предоставлением достоверной информации при устройстве на 

работу; 

- Собеседование с работниками при формировании учебно-

производственного плана на 2021-2022 учебный год (марта 2021г.); 

- Образовательные программы принимаются к реализации по рекомендации 

Методического совета на Педагогическом совете ДЮЦ «ПЕТЕРГОФ»; 

- тарификационная комиссия принимает решения о внесении изменений в 

тарификационные списки работников при изменении стажа, образования, 

квалификационной категории и другое работников ДЮЦ «ПЕТЕРГОФ» (за 

2021 год проведено 27 заседаний) 

- заключены со всеми работниками ДЮЦ «ПЕТЕРГОФ» дополнительные 

соглашения по предупреждению коррупции в организациях в рамках своих 

должностных обязанностей, внесение в качестве дополнительного условия 

обязанности работников незамедлительно уведомлять непосредственного 



начальника (руководителя организации) о случаях склонения работника к 

совершению коррупционных и иных правонарушений. 

18.  Привлечение к ответственности работников, допустивших 

коррупционные правонарушения. 

За отчетный период сотрудники ДЮЦ «ПЕТЕРГОФ» к ответственности за 
коррупционные правонарушения не привлекались. 



 


