ОТЧЕТ О РАБОТЕ ПЕДАГОГА-НАСТАВНИКА
Ф.И.О.
педагогический стаж
должность
 
Наставляемый: Ф.И.О., должность, педагогический стаж
· форма наставничества (указать как в персонализированной программе)
· модель взаимодействия (указать как в персонализированной программе) 
· вид наставничества (указать как в персонализированной программе)
· режим работы (указать как в персонализированной программе)
Содержание деятельности (взять из персонализированной программы)
Планируемые результаты (взять из персонализированной программы)
 
Календарно-тематическое планирование сопровождения молодого педагога
	№ п/п
	Тематический блок
	Содержание встреч
	Период проведения
	Отметка о выполнении

	1
	Для примера: Диагностика затруднений молодого специалиста
	Для примера:
[bookmark: _GoBack]Проведение онлайн-диагностики молодого педагога по выявлению затруднений и профессиональных дефицитов
	месяц_ год
	проведено

	2
	
	Наблюдения
	месяц_год
	проведено

	3
	Для примера: Взаимопосе-щения
	Для примера: 
посещение молодым педагогом занятий наставника
	месяц_год
	проведено

	4
	
	посещение занятий молодого специалиста
	месяц_год
	проведено



Вывод: (по результативности работы)
 
Подпись наставника
Подпись куратора
Заверить печатью и подписью руководителя
